1 VALJAK

101 Valjaku suurus

1) Valjaku suurus on 40x20 meetrit ning seda imbritseb Gmarate nurkadega piire, mis on IFFi (siin ja edaspidi Rahvusvaheline
Saalihoki Foderatsioon) poolt heaks kiidetud ja vastavalt méargistatud.

Valjak on nelinurkne ja m&6dud on antud pikkus x laius skaalal. Vaikseim lubatud véljak on 36x18 m-ja-suurim-44x22-m-

102 Vaéljaku mérgistus

6) Lahtiloogi kohad, mille maksimaalne diameeter on 30 cm, margitakse keskjoonele ja varavajoonte mottelistele pikendustele, 1,5 m
kaugusele véljaku pikematest kiillgedest.

Lahtilodgi kohad vdib téhistatada kse ristidega. Keskjoonel vdib lahtil6ogi kohad ka tahistamata jatta.

106 Valjaku kontroll

Kohtunikud kontrollivad aegsasti enne mangu véaljaku vastavust nduetele ning kindlustavad, et kdik puudused parandatakse.

Kdikide puuduste kohta mida ei saa kdrvaldada koostatakse raport. Mangu korraldaja vastutab puuduste kdrvaldamise eest ning piirde
korrasoleku eest méngu ajal. K&ik ohtlikud objektid tuleb eemaldada v6i pehmete patjadega katta.

2 MANGUAEG

201 Mangu normaalaeg

1) Mangu normaalaeg kestab 3x20 minutit. Kolmandike vahel on 10-minutilised vaheajad, mil meeskonnad vahetavad pooli.

Juhul kui manguaeg on liihem (kuid mitte lihem kui 2x15 minutit) ja/v8i lithem/pikem, v8ib administratiivne organisatsioon vaheaegade
pikkust muuta. Pooli vahetades vahetavad meeskonnad ka vahetusalasid. Kodumeeskond valib poole aegsasti enne kohtumist. Iga uus
periood algab lahtilé6giga véljaku keskelt. Sekretariaat on kohustatud perioodi I8ppemisest sireeni v6i muu sobiva heliga marku andma,
juhul kui see ei ole automaatne. Ajam6dtmine algab koheselt parast perioodi algust. Meeskonnad vastutavad oma digeaegse valjakule
naasmise eest, et mangu parast vaheaja Idppu jatkata. Kui kohtunike meelest pole véljakupooled vérdsed, vahetavad meeskonnad
kolmanda perioodi keskel pooli, kuid see tuleb otsustada enne kolmanda perioodi algust. Parast sellist poolte vahetust jatkub méang
lahtilddgiga keskpunktist.

202 Time-out

1) Mangu jooksul on m&lemal v&istkonnal Sigus kisida Uihte time-outi, mida kasutatatakse esimese mangukatkestuse korral
(kohtunikud annavad sel juhul kolmekordse signaali).

Tdlgendus: time-out'i ei eraldata, kui seda kisitakse ajal kui méng kaib ja jargmine méangukatkestus on vaheaeg. Vaheaeg ,nullib* palve
time-out’ile ning vBistkond ei kaota vdimalust seda jargmise perioodi ajal kasutada.

Time-outi vdib kiisida igal ajal, kaasa arvatud varavatest ja karistusvisetest tingitud mangukatkestuste ajal, aga mitte 10-minutilise
lisaaja jargsete karistusvisete seeria ajal. Time-out'i saab kisida ainult meeskonna kapten v8i ametiisik. Mangukatkestuse ajal kisitud



time-out viiakse taide koheselt, kuid kui kohtunike meelest mdjutab see vastasmeeskonna jaoks situatsiooni negatiivselt, viiakse see
taide jargmise mangukatkestuse ajal. Kisitud time-out viiakse alati taide, vélja arvatud varava puhul, kui seda kisinud meeskond vdib
oma soovi tihistada. Time-out algab kohtuniku vilega, mis antakse, kui meeskonnad on oma vahetusalade ja kohtunikud
sekretariaadilaua juures. Teine vile 30 sekundi parast téhistab time-outi I6ppu. Pérast time-outi jatkatakse mangu vastavalt sellele, mis
pdhjustas mangukatkestuse. Karistatud mangija ei tohi time-outis osaleda.

Toélgendus: Varavavahti v8ib time-out'i ajal soojendada. Méangijad ei pruugi olla taielikult vahetusalades.

203 Lisaaeg

1)_Kui méng, mis peab I6ppema ihe meeskonna vdiduga, 16peb viigiliselt, jatkatakse seda 10-minutilise lisaajaga, kuni ks meeskond
166b véarava.

Enne lisaaja algust peetakse 2-minutiline vaheaeg, kuid pooli ei vahetata. Lisaajal kehtivad aja seisatamisel ja kdivitamisel samad
reeglid, mis m&ngu normaalajalgi. Lisaaega ei jagata perioodideks. Karistusaeg, mis jai normaalajast alles, jatkub lisaajal. Kui mangu
seis on parast 10-minutilist lisaaega endiselt viigis, otsustatakse mangu vditja karistusvisete seerias.

204 Karistusvisked péarast lisaaega

1) Mdlemast meeskonnast sooritavad viis valjakumangijat Gihe karistusviske. Kui seis on ka parast seda viigiline, sooritavad samad
mangijad veel Uhe Kkaristusviske, kuni liks meeskond saavutab llekaalu.

Karistusviskeid sooritatakse kordamédda. Kohtunikud otsustavad, kumba varavat kasutatakse ja korraldavad meeskondade kaptenite
vahel loosimise. Vditja otsustab, kumb meeskond alustab karistusvisete sooritamist. Meeskonna kapten v8i ametiisik annab kohtunikele
ja sekretariaadile kirjalikult teada, milliste numbritega mangijad karistusviskeid sooritavad ja millises jarjekorras. Kohtunikud on
vastutavad, et karistusviskeid sooritatakse tapselt meeskonna poolt teada antud jarjekorras.

Kohe, kui Uks meeskond on saavutanud karistusvisete sooritamisel ilekaalu, on mang Idppenud ja v8ithnud meeskonnale arvestatakse
Uhevaravaline voit. Korraliste karistusvisete ajal loetakse Ulekaalu saavutamiseks olukorda, kui ks meeskond juhib suurema arvu
varavatega, kui vastasmeeskonnal veel sooritamata karistusviskeid alles on. Lisakaristusvisete puhul loetakse ilekaalu saavutamiseks
olukorda, kui tiks meeskond on 166nud tihe véarava rohkem kui vastasmeeskond ja mélemad meeskonnad on sooritanud vérdse arvu
karistusviskeid. Lisakaristuviskeid ei pea sooritama samas jarjekorras kui korralisi, kuid ks mangija ei vdi sooritada oma kolmandat
karistusviset enne, kui k8ik tema meeskonna poolt karistusviseteks tles antud méngijad on sooritanud oma teise karistusviske jne.

- Kui méni teada antud méangijatest saab
karistuse karistusvisete jooksul, valib kapten mangija, kes ei ole veel viskeseeriaks ules antud karistuse saanud méngijat asendama.
Kui varavavaht saab karistusvisete ajal karistuse, asendatakse ta varuvdravavahiga. Kui meeskonnal varuvaravavahti ei ole, on neil
maksimaalselt 3 minutit aega (seda aega ei tohi kasutada soojenduseks), et riietada varavavahiks méangija, kes ei ole viskeseeriaks
reeglite kohaselt varavavahina lles antud. Uus varavavaht ja vahetuse toimumise aeg margitakse protokolli. Meeskond, kel ei ole viit
valjakumangijat, keda Ules anda, saab 6iguse ainult nii mitmele karistusviskele, kui palju neil Gles antud mangijaid on. Sama kehtib ka
lisakaristusvisete kohta.

Toélgendus: Kui karistusviske on sooritanud méngija, kes ei ole vdistkonna poolt jargmiseks sooritajaks margitud, loetakse juhtunu
kohtunike eksimuseks. Mangija sooritus (varav vdi mitte) laheb arvesse. Kohunikud peavad koostama juhtunu kohta raporti.

Kui karistusviset sooritava v8i sooritanud mangija numbri ei leita manguprotokollist ent tema number on kirjas kohtunikele edastatud
nimekirjas, loetakse juhtunu kohtunike eksimuseks. Protokollist puuduva mangija I6petatud sooritus(ed) (varav vai mitte) laheb arvesse.
Kohunikud peavad koostama juhtunu kohta raporti.



Kui karistusviset sooritama pidava mangija number on protokollis, kuid mangijat ennast ei ole kohal vdi ta ei saa mingil muul p&hjusel
(nt vigastus) karistusviset sooritada, v8ib vdistkond puuduva méangija mdne teisega asendada. Kohtunikud peavad koostama juhtunu
kohta raporti.

3 MANGUS OSALEJAD

302 Mangijate vahetamine

1) Méangijaid vdib vahetada tkskdik millal ja tkskdik kui palju kordi.

Kdik vahetused peavad toimuma oma meeskonna vahetusala piires. Valjakult lahkuv méangija peab olema piiret tletamas, kui teda
vahetav mangija valjakule tuleb. Vigastatud mangijat, kes lahkub valjakult véljaspool oma meeskonna vahetusala, ei saa vélja vahetada
enne jargmist méngukatkestust. Verejooksuga mangija ei tohi osaleda mangus seni kuni verejooks on kontrolli all.

305 Meeskonna ametiisikud

1) Ilga meeskond vdib protokolli mérkida maksimaalselt viis ametiisikut.

Ainult protokolli méargitud isikud vdivad viibida oma meeskonna vahetusalas. Ametiisik ei tohi astuda véaljakule, valja arvatud time-outi
ajaks. Kogu meeskonna mangu juhendamine toimub vahetusalas kuhu meeskonna ametiisikud mangu ajaks on méaratud. Enne
mangu allkirjastab ametiisik protokolli ja parast seda ei tohi sinna enam muudatusi sisse viia véalja arvatud parandusega valesti
margitud numbrite osas. Kui ametiisik méargitakse protokolli ka méngijana, tuleb teda kdikides vahetusalas toimunud rikkumistes

késitleda mangijana.

Tdlgendus: Kui vdistkonna poolt sekretariaati antud nummerdatud nimekiri on 8ige, kuid méanguprotokollis olev vale, lasub vastutus
allkirja andnud vdistkonnal. Protokoll parandatakse ja juhtunu kohta koostatakse raport.

Enne kohtumise algust v8ib protokolli muuta, kuid sellest peab eelnevalt kohtunikele teatama.

404 Kapteni erivarustus

1) Meeskonna kapten peab kandma kaepaela.

Kéaepaela peab kandma dlavarrel ja see peab olema selgelt nédhtav. Teipi ei tohi kédepaela asemel kasutada. Ebakerrekise-kaptenipaela
\ | - - . oonil .

405 Isiklik varustus

1) Méangija ei tohi kanda isiklikku varustust, mis vdib p&hjustada vigastusi.

Isikliku varustuse hulka kuuluvad kaitsva ja meditsiinilise otstarbega esemed, kaitseprillid, kellad, kérvarngad jms. Kohtunikud
otsustavad, mis on ohtlik. Kaitsevarustust kantakse vbimaluse korral riiete all. Kdik peakatted, vélja arvatud ilma s6lmeta elastsed
peapaelad, on keelatud. Igasugused pikad plksid on véaljakuméngijate jaoks keelatud. Administratiivne organisatsioon vdib antud asjas
lubada kirjaliku avalduse alusel erandeid.

410 Varustuse kontrollimine

1) Varustuse kontrollimise ja m&6tmise tulemuste Ule otsustavad kohtunikud.



Kontrollimist vdib teostada enne mangu ja mangu ajal. Ebakorrektne varustus, sealhulgas reeglitele mittevastavad mangukepid, aga
vdlja arvatud mangukepi laba kumeruse mddtmine, mis avastatakse enne mangu v8i mangu jooksul, tuleb méangija poolt korrektseks
muuta ning parast seda voib ta alustada/jatkata mangu. Reeglite rikkumised meeskonna vormi jakapteni-kdepaela osas ei tingi Ule tihe
karistuse tihes mangus tihe meeskonna kohta. Iga ebakorrektse varustuse kohta koostatakse raport. Manguvarustuse méétmise
kontrollimise ajal ei tohi sekretariaadi juures viibida muid mangijaid peale meeskonna kaptenite ja selle mangija, kelle varustust
mbbédetakse-kontrollitakse. Parast médtmise-kontrollimist jatkub mang mangukatkestuse pbhjustanud situatsioonist.

2) Laba mddtmist ja varre-laba kombinatsiooni kontrollimist vdib taotleda meeskonna kapten.

Meeskonna kaptenil on ka digus juhtida kohtunike tahelepanu muudele nbuete eiramistele vastasmeeskonna mangijate varustuses,
kuid sel juhul on kohtunike otsustada, kas sekkumine on vajalik vdi mitte. Varustuse kontrolli v6ib kisida igal ajal, kuid see teostatakse
alles jargmise méangukatkestuse ajal. Kui kontrolli kiisitakse méngukatkestuse ajal, teostatakse see koheselt, kaasa arvatud varavatest
ja karistusvisetest tingitud mangukatkestuste ajal, kuid kui kohtunike meelest mdjutab see vastasmeeskonna jaoks situatsiooni
negatiivselt, vilakse see téide jargmise mangukatkestuse ajal. Kohtunikud on kohustatud kapteni taotluse puhul laba voi laba-varre
kombinatsiooni kontrollima, kuid méngukatkestuse kohta on lubatud ainult ks mé&tmine. Manguvarustuse kontrollimise ajal ei tohi
sekretariaadi juures viibida muid mangijaid peale meeskonna kaptenite ja selle méngija, kelle varustust kontrollitakse. Parast varustuse
kontrolli jatkub mé&ng méangukatkestuse péhjustanud situatsioonist.

5 STANDARDOLUKORRAD

501 Uldjuhised standardolukordadeks

503 Lahtil6dgi tingivad sindmused

12) Kui kohtunikud peavad oma en-teinud-vale-otsuse otsust valeks.

504 Sissel6ok (803)

4) Palli méngitakse méangukepiga. Palli peab I166ma kerralikult; seda ei tohi vedada, visata ega kepi peale tdsta.

506 Vabaldok (804)

1) Kui rikutakse reegleid, mille kohaselt tuleb méérata vabaltok, méaratakse reegleid mitterikkunud meeskonna kasuks vabaldok.
Vabal6dgini viiva(te) reeglite rikkumis(t)e puhul tuleb véimaluse korral alati rakendada edemuse printsiipi. Edemuse printsiip seisneb
selles, et kui meeskond, kelle vastu rikuti reegleid, jaéb parast rikkumist endiselt palli valdajaks, antakse neile vBimalus mangu jatkata,
kui nad saavad sellest rohkem kasu kui vabalt6gist. Kui rakendatakse edemuse printsiipi ja mang katkestatakse, sest reegleid
mitterikkunud meeskond kaotab palli, maaratakse vabal6dk kohalt, kus toimus esimene-viimane reeglite rikkumine.

4) Palli méngitakse méangukepiga. Palli peab I166ma kerralikult; seda ei tohi vedada, visata ega kepi peale tdsta.

507 Vabal6oki tingivad sindmused

1) Kui méngija 166b, surub, téstab vastase mangukeppi kas oma mangukepi voi jalaga v8i-heiab-kinnivastastvbivastase-mangukeppk
(901, 902, 903, 910, 912)



Kui kohtunike meelest méngis mangija enne vastase mangukepi tabamist palli, sanktsioone ei jargne.

2) Kui mangija vdi hoiab kinni vastast vdi vastase mangukeppi. ( 910)

3) Kui mangija mangukepi laba tuseb enne palli tabamist selja taga v8i parast palli tabamist puusatasemest kdrgemale. (904)

Tdlgendus: Mangukepi tdstmine Ule puusataseme selja taga on lubatud, kui see ei pdhjusta vigastusohtu.

See kehtib ka pettelodkide kohta. Kui laheduses ei ole teisi mangijaid ja vigastuste oht puudub, vdib parast palli tabamist mangukepp
ka kérgemale tdusta. Puusatasemeks loetakse puusade kdrgust, kui méngija seisab sirgelt.

4) Kui mangija méangib voi Uritab mangida palli mangukepi voi jalaga pdlvest kdrgemal. (904, 913)

Palli reiega peatamist ei peeta pdlvest kdrgemal mangimiseks, valja arvatud juhtudel, kui see loetakse ohtlikuks.

5) Kui mangija asetab oma méngukepi vdi jala vastase jalgade vahele. (905)

6) Kui mangija, kes omab palli v8i pliiab seda omandada, surub voi likkab vastast tikskdik millisel muul viisil kui 6lg vastu dlga. (907)

7) Kui mangija, kes omab palli v8i puliab seda omandada v&i pldab likuda paremale positsioonile, ligub selg ees vastase otsa voi
takistab muul viisil vastase liikumist soovitud suunas. (908, 911)

Siia alla kuulub ka kaitsemuuri moodustamise takistamine, kui vabal6dgi koht on varavavahialale lahemal kui 3,5 m.

Tdlgendus: Kui valjakumangija jalad on varavavahialast valjaspool, kuid méni kehaosa, nt tagakeha, takistab varavavahil liikumist
varavavahialas, vBidakse maéarata vabaltok takistamise eest. Véaljakumangija ei ole aga sel juhul varavavahialas.

8) Kui véljakuméngija 166b palli kaks korda jarjest jalaga, iima et see oleks vahepeal puudutanud méngija keppi v6i ménda muud
mangijat vi méne muu mangija varustust. (912)

See loetakse reeglite rikkumiseks vaid sel juhul, kui kohtunike meelest 16i méngija palli mdlemal korral jalaga tahtlikult.

18) Kui varavavaht saab s66du vdi omandab palli valjakuméangijast meeskonnakaaslase kaest. (924)

See loetakse reeglite rikkumiseks vaid juhul, kui s66t on kohtunike meelest tahtlik. S66du saamine tdhendab palli katega puudutamist,
see on keelatud ka palli parast mdne muu kehaosaga peatamist. Varavavaht v8ib saada s66du valjakuméangijast meeskonnakaaslase
kéest, kui ta sbddusaamise hetkel on varavaalast téielikult lahkunud ja teda loetakse seet6ttu valjakuméangijaks. Olukorda, kui
varavavaht lahkub taielikult varavaalast, peatab palli, naaseb varavaalasse ja votab palli katte, ei loeta tagasis60duks varavavahile.

Tagasiso6tu varavavabhile ei loeta kunagi varavasituatsiooniks ja selle eest ei saa maérata karistusviset.

Tdlgendus: Kaitsva meeskonna méngija jatab palli varavavahi lahedale (varava taha, varavaala kdrvale) - tahtlik s66t.



Varavavaht votab palli &ra kaitsemangija kepi pealt (nt kui too jookseb véravaala kérvale) - tahtlik s66t.

Varavavaht I6ikab vahelt kaitsva vdistkonna s66du ja omandab palli (nt s66du labi varavaala )- tahtlik s66t.

Kaitsva voistkonna mangija sdddab palli piirde kaudu varavavahile - tahtlik s66t.

Kaitsva vBistkonna mangija suunab palli tahtlikult oma varavavabhile (nt rinnaga) — tahtlik s66t.
Varavavaht omandab palli olukorras, kus palli omandamise nimel heitlevad kaitsva ja riindava vdistkonna mangija(d) - lubatud.

Lahtilodgi olukordades (v a no fair-play lahtilo6gid) ei saa tekkida tahtlikku s66tu varavavahile.
20) Kui méangija viivitab mangu. (924)

Siia alla kuulub olukord, kui méngija, eesmérgiga vdita aega, asetab end vastu piiret vdi varavat viisil, mille téttu vastasmangija ei saa
palli reeglite kohaselt méngida. Siia alla kuulub ka kui véravavaht blokeerib palli 1&bi varavavérgu. Kui vBimalik, peab méangijat enne
sanktsioonide rakendamist hoiatama.

508 Karistusvise (806)

3) Kbik méangijad, valja arvatud karistusviske sooritaja ja vastasmeeskonna varavavaht, peavad karistusviske sooritamise ajal olema
oma meeskonna vahetusalas. Varavavaht peab karistusviske alguses olema véravajoonel.

Toélgendus: Kui tekib erimeelsusi, kumb mangijatest Iaheb ennem valjakule, peab varavavaht ennem véljakule minema.

Varavavahti ei tohi asendada valjakumangijaga. Kui varavavaht rikub karistusviske ajal reegleid, méaratakse uus karistusvise ja
karistus suunatakse téitmisele. Kui méni muu mangija rikub karistusviske ajal reegleid, maaratakse uus karistusvise ja rikkumist
loetakse méangu saboteerimiseks.

6 KARISTUSED

601 Uldjuhised karistuste kohta

2) Karistatud mangija viibib karistuspingil terve karistuse aja

Mangu-8ppedes-kustuvad-kdik-karistused-: Karistus, mis ei I6ppenud normaalaja I6puks, jatkub lisaajal. Peale lisaaega kdik karistused
vélja arvatud méngukaristused kustutatakse. Karistatud méngija istub samal pool keskjoont, kus asub tema meeskonna vahetusala,

vdlja arvatud juhul, kui sekretariaat ja karistuspingid ning vahetusalad on véljaku samal kiljel. Normaalaja jooksul v8ib karistatud
mangija vaheajaks karistuspingilt lahkuda. Normaalaja ja lisaaja vahelise katkestuse ajaks karistatud méngija karistuspingilt lahkuda ei
tohi. Karistatud méngija ei tohi time-out’ist osa vétta. Mangija, kelle karistus 16peb, lahkub koheselt karistuspingilt, valja arvatud juhul,
kui tema meeskonnakaaslastele maaratud karistuste arv seda ei luba v6i I6ppev karistus on isiklik karistus. Véaravavaht, kelle karistus
I16peb, lahkub karistuspingilt jargmise mangukatkestuse ajal.

Karistatud méngija, kes on vigastatud, v8ib karistuspingil véalja vahetada véaljakuméngijaga, kes ei ole juba karistatud. Sel juhul
margitakse protokolli mdlemad mangijad, kusjuures asendusmangija number kirjutatakse sulgudesse. Kui vigastatud méngija naaseb
véljakule enne karistuse 16ppu, rakendatakse mangukaristus nr 1.

Tdlgendus: number sulgudes margitakse samasse ruutu karistuse kandja numbriga.

V@&imalikule 10-minutilisele isiklikule karistusele peab méérama eraldi asendaja.



Karistuse saanud mangija, kes on vigastuse tdttu vélja vahetatud, ei saa minna véljakule enne, kui tema asendaja on karistuspingil
lahkunud. Selliste olukordade alla kuuluvad situatsioonid, mil asendaja saab karistuspingilt lahkuda alles esimese mangukatkestuse
ajal mitte karistusaja Idppedes (meeskonnal on mitu meeskondlikku karistust v8i on tegemist isikliku karistusega).

Kui vigastatud mangija terveneb oma karistuse ajal, v8ib ta kohtunike loal mangukatkestuse ajal ise karistuspingile siirduda.
Asendusmangija voib sel juhul karistuspingilt lahkuda.

Kui méngija lastakse sekretariaadi eksimuse tottu véljakule liiga vara ja viga margatakse enne karistusaja I6ppemist, naaseb mangija
karistuspingile. Karistust ei pikendata ja mangija naaseb valjakule, kui ta karistusaeg [dpeb.

603 2-minutiline meeskonnakaristus

1) Kui vastasmeeskond l66b 2- minutilise meeskonnakaristuse ajal varava, I16peb karistus automaatselt, vélja arvatud juhtudel, kui
vastasmeeskond méangib vdhemuses v6i mdlemal meeskonnal on véljakul vBrdne arv mangijaid.

Karistus ei I6pe automaatselt, kui varav lutlakse kas edasilukatud karistuse ajal vGi koos karistusega méaratud karistusviskest.

604 Edasilikatud karistus

2) Edasilukatud karistus tdhendab, et reegleid mitterikkunud meeskonnale anatakse v8imalus riinnakut jatkata kuni reegleid rikkunud
meeskond saavutab kontrolli palli tGile vdi mang katkestatakse.

rinnakut. Edasilikatud karistus suunatakse taitmisele ka pérast perioodi vdi méngu 18ppu. Kui edasilikatud karistus suunatakse

taitmisele, kuna reegleid rikkunud meeeskond saavutab kontrolli palli tle, jatkatakse méangu lahtilédgiga.

Reegleid mitterikkunud meeskond peab kasutama edasilikatud karistust konstruktiivse riinnaku jaoks. Kui kohtunike meelest uritab
meeskond ainult aega vdita, annavad nad sellest mangijatele teada. Kui meeskond ei Urita endiselt rinnata, mang katkestatakse,
edasilikatud karistus suunatakse taitmisele ja mangu jatkatakse lahtiléogiga.

Kui edasilikatud karistus suunatakse taitmisele muud laadi mangukatkestuse tottu, jatkatakse méangu vastvalt sellele, mis pbhjustas
méangukatkestuse.

Kui reegleid mitterikkunud meeskond 166b edasiltikatud karistuse ajal varava, varav loetakse ja vimasena méaaratud edasiltkatud
karistust ei suunata téitmisele. Muid karistusi see ei mojuta.

Kui reegleid rikkunud meeskond 166b edasillikatud karistuse ajal varava, seda ei loeta ja mangu jatkatakse lahtiloogiga. Kui reegleid

mitterikkunud meeskond I66b omavarava, varav loetakse.

605 2-minutilise meeskonnakaristuse tingivad siindmused

1) Kui méangija 166b, surub, tdstab vastase mangukeppi kas oma mangukepi voi jalaga véi-heiab-kinni-vastast-vbi-vastase-mangukeppi

eesmargiga saavutada tuntavat edu voi ilma vBimaluseta méangida palli (901, 902, 903, 910, 912)

2) Kui mangija hoiab kinni vastast v0i vastase mangukeppi eesmargiga saavutada tuntavat edu vdi ilma vimaluseta mangida palli.
(910)



3) Kui mangija mangib palli mangukepi véi jalaga puusatasemest kdrgemal. (904, 913)

Puusatasemeks loetakse puusade kdrgust, kui méngija seisab sirgelt.

4) Kui mangija mangib vastasmangijate suhtes ohtlikult. (904)

Siia alla kuuluvad kontrollimatud l166geelsed ja -jargsed kepi tdstmised ning kepi tdstmine vastasmangija pea kohale juhtudel, kui seda
peetakse ohtlikuks vdi vastasméangijat segavaks.

5) Kui mangija surub v&i likkab vastasmangija vastu piiret v8i varavat. (907)

Tolgendus: Keskvaljal voib likkamise eest maarata ka ainult vabaldogi.

Keskvaljal vdib karistuse maarata joulise mangu vdi kukutamise eest (605.5)

6) Kui mangija, kes uritab palli omandada, kukutab vastasmangija, kasutades keha v8i mangukeppi. (909)

7) Kui meeskonna kapten taotleb vastase mangukepi laba m&&tmist v8i laba-varre kombinatsiooni kontrollimist, ent see vastab
nduetele. (kdemairki ei niidata)

Karistuse kannab kapten.

8) Kui véaljakuméngija osaleb méngus ilma méangukepita. (kdemarki ei ndidata)

Siia alla ei kuulu véaravavaht, keda loetakse ajutiselt valjakumangijaks.

9) Kui véaljakuméngija hangib mangukepi mujalt kui oma meeskonna vahetusalast. . (kdemarki ei ndidata)

Toélgendus: Tribulnilt méangukepi hankimise korral tuleb méaarata karistus. Kui méngija hangib méngukepi riietusruumist ilma kohtunikku
sellest teavitamata, peab viimane mangijat hoiatama ja uue rikkumise korral karistama.

10) Kui méangija ei korja ules valjakule kukkunud vdi purunenud méangukeppi ning ei too seda oma vahetusalasse.

Méngija peab &ra viima ainult selgelt ndhtavad osad.

11) Kui mangija liigub tahtlikult nii, et ta takistab vastasmangijat, kes ei kontrolli palli. (911)

Kui méangija, kes Uritab liikuda paremale positsioonile, liigub seljaga vastasesse vdi takistab vastasmangija liikkumist tolle soovitud
suunas, maaratakse ainult vabaldok.

12) Kui valjakumangija segab aktiivselt varavavahi véljaviset. (915)
Seda loetakse reeglite rikkumiseks vaid juhul, kui méngija on varavaalas v6i varavavahile lahemal kui 3 m, arvestatuna kohast, kust
varavavaht saavutas kontrolli palli Gle. Aktiivselt tAhendab varavavahiga koos kiiljele likumist vdi palli mangukepiga mangimise

Uritamist.

13) Kui méangija rikub 3 m reeglit sisse- vdi vabald6gi sooritamisel. (915)



Kui sisse- v8i vabalook sooritatakse siis, kui vastasmangijad Uritavad reeglite kohaselt positsioone sisse votta, karistust ei maarata. Kui
meeskond moodustab miitri, mis ei ole digel kaugusel, karistatakse ainult thte méngijat.

14) Kui valjakumangija peatab vdi méngib palli lamades vdi istudes. (919)

Siia alla kuulub ka palli peatamine v8i mangimine juhtudel, kui maas on mélemad pd&lved v&i Uks kéasi, valja arvatud méangukeppi hoidev
kasi.

15) Kui valjakumangija peatab v8i méangib palli kde, lavarre vdi peaga. (920, 921)

16) Kui sooritatakse vale vahetus. (922)

Valjakult lahkuv méngija peab olema piiret Gletamas enne, kui uus méngija véljakule v8ib astuda. Kui juhtum on piiripealne, sekkutakse
ainult siis, kui see méjutab mangu kulgu. Valeks vahetuseks loetakse ka seda, kui mangija vahetab valjaspool oma meeskonna
vahetusala mangukatkestuse ajal. Karistatakse véljakule sisenevat mangijat.

17) Kui meeskond méngib liigse(te) mangija(te)ga. (922)

Karistatakse ainult Gihte mangijat.

Tdlgendus: Siia alla kuulub olukord, kui pall tabab teist korda vahetuspingil viibiva méngija keppi, mis on valjaku kohal ja vdistkonnale
on juba korra vastav markus tehtud. Tahtlik palli mangimine vahetuspingil loetakse mangu saboteerimiseks.

18) Kui karistatud mangija:

lima véljakule astumata lahkub karistuspingilt enne karistusaja (automaatset) |[dppemist.

Keeldub karistuspingilt oma karistusaja [dppedes lahkumast.

Astub véljakule enne oma karistusaja [dppemist mangukatkestuse ajal. (925)

Sekretariaat annab kohtunikele sellest esimesel véimalusel teada. Méngija, kelle karistus 16peb, ei lahku karistuspingilt, kui tema
meeskonnale maératud karistuste arv ei vBimalda seda voi kui Idppenud karistus oli isiklik karistus. Varavavaht, kelle karistus I6peb, ei

lahku karistuspingilt enne jargmist mangukatkestust.

Kui karistatud méngija astub valjakule méngu ajal, loetakse seda mangu saboteerimiseks.

19) Kui meeskond segab sustemaatiliselt mangu kulgu, rikkudes reegleid nii, et selle eest maaratakse vabaltok.

(ettendhtud kdemark 923)

Siia alla kuulub ka see, kui meeskond teeb liihikese ajavahemiku jooksul mitu vabaldégiga karistatavat viga. Viimasena reegleid
rikkunud mangija kannab karistuse ja teda karistatakse vastavalt tehtud veale.

20) Kui méangija venitab tahtlikult mangu. (924)



Siia alla kuulub palli minema 166mine méangukatkestuse ajal, palli tahtlik vérava vdi piirde vastu blokeerimine, palli tahtlik
mangukd&lbmatuks muutmine voi kui kaitsva meeskonna mangija nihutab vérava sihilikult paigast.

21) Kui meeskond viivitab sihilikult séstemaatiliselt manguga. (924)

Kui kohtunike meelest on karistuse maaramine lahedal, hoiatatakse vdimaluse korral enne sekkumist meeskonna kaptenit. Meeskonna
kapten valib valjakuméngija, kes ei ole juba karistatud, karistust kandma. Siia alla kuulub ka see, kui meeskond hilineb vaheajalt.
Ebakorreksusest teavitatakse administratiivset institutsiooni. kui-kai i }

25) Kui méngija kannab ebakorrektset riietust. (kdemarki ei ndidata)

Ebakorrektse riietuse eest saab méérata tihe karistuse meeskonnale Ghe méngu kohta. K&igistmuudest-ebakerrekise-varustusega
seotudjuhtumitest-sealhulgas-kapteni-kdepaela Ainult puuduvatest rinnanumbritest, koostatakse raport administratiivsele
institutsioonile. Enne sanktsioonide rakendamist Uritab kohtunik véimaluse korral vdistkonda hoiatada.

27) Kui méngija meelega takistab véarava voi varavaohtliku olukorra stuindi veaga, mille eest muidu méérataks vabalook.

(kdemaérki ei ndidata)

607 5-minutilise meeskonnakaristuse tingivad sindmused

610 2- minutilise meeskonnakaristuse + 10- minutilise isikliku karistuse tingivad siindmused

1) Kui méngija v8i meeskonna ametiisik kaitub ebasportlikult.

Ebasportlikuks kaitumiseks loetakse:

Kohtunike, mangijate, meeskonna ametiisikute, ametnike vdi pealtvaatajate suhtes solvavat vdi ebaausat kaitumist , liiga palju
ametiisikuid vahetusalas v&i Ukskdik millist simuleerimist eesmargiga kohtunikke petta.

Tabhtlikult piirde v&i varava 166mist vdi lammutamist.

Tdlgendus: Siia alla kuulub Ukskoik milliste tubakatoodete kasutamine méngu ajal (sh mokatubakas).

Kui varavavaht viskab palliga tahtlikult, kuid mitte vagivaldselt vastasméangijat saamaks talle karistust, loetakse varavavaht antud reeglit
rikkunuks.

Kui vBistkond 166b sihilikult omavérava, peab kohtunik selle lubamatusest vBistkonda teavitama. Kui antud asi kordub, méaratakse
omavarava l66nud méngijale antud reegli kohaselt karistus.

Kui méngija vbi ametiisik I60b meelega valjaku piiret, mis ei lagune, kuid puutub palli, peab kohtunik vastavale isikule antud karistuse

maarama.



Kui valjakumangija hairib varavavahi vaatevdlja likudes nagu varavavahi poole viimase likumisega kaasa v0i hoides katt varavavahi
silmade ees. Kohtunik Uritab enne karistuse maaramist valjakuméangijat véimaluse korral hoiatada.

Méangukepi vdi muu varustuse loopimist isegi mangukatketuse ajal v0i vahetusalas.

Tolgendus: Kui kohtunike meelest visati mangukepp kontrollitult ja ilma vigastusohuta, peab méangijat vBimaluse korral esialgu suuliselt
hoiatama. Kui vise on kontrollimatu v&i p&hjustab ohtu, peab madrama karistuse.

611 Mangukaristus

1) Mangija vdi meeskonna ametiisik, kellele maératakse mangukaristus, peab minema koheselt riietusruumi ega tohi enam mangust
osa votta.

Korraldaja on vastutav, et karistuse teeninud laheks riietusruumidesse ega naaseks tributinile ega valjakule tlejadnud mangu ning
voimaliku lisaaja ja karistusvisete seeria ajal. Kéikide-mangukaristuste-kehta-koostatakseraport. KOiki mangukaristused margitakse
manguprotokolli ja mangukaristuste nr 3 kohta koostatakse raport.

Méngija vBi ametiisik saab thes méangus teenida ainult ihe mangukaristuse vélja arvatud juhul, kui teda ei ole mérgitud protokolli.
Edasiste méangukaristuse tingivate rikkumiste kohta koostatakse raport, kuid meeskonnakaristust ei rakendata valja arvatud juhul, kui
mangukaristus maarati protokolli mittemaérkitud méngijale v6i ametiisikule.

Reeglite rikkumistest, mis sooritatakse enne v8i parast mangu ning mille eest méaaratakse mangukaristus, koostatakse raport, kui
meeskonnakaristust ei jargne. Vélja arvatud ebakorrektse varustusega (mille méngija v8ib parandada ja siis mangu jatkata) seotud
reeglite rikkumistega kaasneb ka reegleid rikkunud méangija mitteosalemine mangus ning vdimalikul lisaajal ja karistusvisete seerias.
613 Mangukaristuse nr 1 tingivad stindmused(909)

6) Kui mangija on sutdi ohtlikus fluusilises mangus.

Siia alla kuuluvad ohtlikud, vagivaldsed ja ebasportlikud rikkumised, mida loetakse sihilikeks v8i-mitteprovetseerituteks.

615 Mangukaristuse nr 2 tingivad siindmused

2) Kui méngija teenib teise 5- minutilise meeskonnakaristuse samas méangus. {923}

Méangukaristus asendab teise 5- minutilise meeskonnakaristuse, kuid sellega kaasneb ikkagi 5- minutiline meeskonnakaristus.

3) Kui meeskonna ametiisik kaitub kerduvaltyvsi jatkuvalt ebasportlikult. (925)

Méangukaristus asendab teise 2- minutilise meeskonna + 10- minutilise isikliku karistuse, kuid sellega kaasneb ikkagi 5- minutiline

meeskonnakaristus.

617 Mangukaristuse nr 3 tingivad sindmused

4) Kui mangija vdi meeskonna ametiisik on stiidi vagivaldses kaitumises.

Vagivaldne kaitumine tdhendab inimese sihilikku rindamist ilma vigastust tekitamata.



Siia alla kuulub stlitamine méangija peale jne.
618 Karistusvisetega seotud karistused

1) Kui karistusvise realiseeritakse, saab tihistuda vaid karistus, mis maérati koos karistusviskega eeldusel, et tegu on 2-minutilise
karistusega.

See kehtib ka edasilukatud karistusviske kohta. Kui edasilikatud karistusviske ajal sooritas reegleid rikkunud meeskond veel Uhe
reegliterikkumise, mille eest maaratakse karistusvise, loetakse teist rikkumist karistusviske pdhjustanud rikkumiseks. Kui karistusvise
katkestatakse seoses varavavahipoolse reegliterikkumisega, loetakse varavavahipoolset reegliterikkumist uue karistusviske
pohjustajaks. Kui karistusviske voi edasiliikatud karistusviskega seoses maaratakse 5-minutiline karistus, tiihistub karistusviske
realiseerimise korral tolle maéaramise hetkel kehtinud 2-minutiline karistus.

7 VARAVAD

702 Oigesti l6ddud varavad

1) Kui pall tervikuna lletab véaravajoone eestpoolt ning seda 166di Gigel viisil valjakumangija kepiga ja vahetult enne varava I66mist voi
seoses sellega ei sooritanud riindav meeskond tihtegi reeglite rikkumist, mille eest méaratakse vabaldok vdi karistus.

Siia alla kuulub:

Kui kaitsva meeskonna méangija on nihutanud varava oma kohalt &ra ja pall Gletab varavajoone postimarkide vahelt ja allpool
kujuteldavat pdiklatti.

Kui litakse omavérav. Omavéravaks loetakse kui mangija aktiivselt mangukepi voi keha suunab palli oma véravasse. Omavéarava-vdib
libiakaitsja-mangukepi-vdi-keha-kaudu. Kui reegleid mitterikkunud meeskond 166b edasiliikatud karistuse ajal omavéarava, varav
loetakse.

Omavérav margitakse protokolli kui OV.

703 Valesti I66dud varavad

6) Kui rindava meeskonna véaljakumangija 166b palli tahtlikult ja see laheb varavasse parast seda, kui on puutunud-ménda-teist
mangiat-véi-vastast voi vastasmangija varustust.

Kuna seda ei loeta reeglite rikkumiseks, jatkatakse méangu lahtiléogiga.

Ettekavatsetud jalaga s66t varava suunas vastasman  gija poolt on lubatud.



